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Pembroke ne cesse pas ses activités, même si le travail se déroule désormais de la maison. Les 

équipes d’investissement, de service à la clientèle et d’opérations utilisent la technologie pour 

assurer une communication efficace entre les collègues, ainsi qu’avec nos clients, les entreprises 

dans lesquelles nous investissons et nos fournisseurs de services. À titre de service essentiel, nous 

demeurons pleinement opérationnels et à votre disposition pour vous aider comme nous l’avons 

toujours fait.  

 

Même si la situation continue d’évoluer rapidement et que les marchés demeurent volatils, nous 

avons augmenté nos modes de communication numériques. En plus de la nouvelle version 

numérique du bulletin Perspectives de Pembroke, nous avons organisé plusieurs conférences 

téléphoniques sur la gestion de portefeuilles en périodes incertaines. Ces appels mettent en 

vedette les gestionnaires de nos principales stratégies. Vous pouvez écouter les enregistrements 

à partir de notre site Web. Si vous n’avez pas reçu les invitations pour la série de cyberlunchs de 

Pembroke, communiquez avec nous. Nous espérons que les renseignements présentés vous 

permettront de prendre des décisions plus éclairées.  

 

Comme nous l’avons annoncé précédemment, nous changeons les noms de plusieurs de nos 

fonds pour harmoniser les marques Pembroke et GBC. À l’avenir, toutes les références à GBC 

seront remplacées par Pembroke et le mot « collectif » sera ajouté aux fonds de placement 

collectif destinés aux investisseurs accrédités. Par exemple, le Fonds de croissance américain GBC 

deviendra le Fonds de croissance américain Pembroke. Les stratégies sous-jacentes des fonds ne 

seront aucunement modifiées par les changements de nom. 
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Au début d’avril, le Fonds concentré Pembroke a été converti, passant d’un fonds de placement 

collectif à un fonds commun. Ce changement permet aux investisseurs non accrédités d’accéder 

à cette stratégie. 

 

Au nom de toute l’équipe de Pembroke, j’aimerais vous présenter à vous, à vos collègues, à vos 

amis et à vos familles nos meilleurs vœux pendant ces temps difficiles. Soyez prudents, nous 

sommes impatients de tous vous revoir en personne dès que possible.  

 

AVIS DE NON-RESPONSABILITÉ 

Le bulletin Perspectives de Pembroke vise à fournir un aperçu de notre philosophie de placement, de notre stratégie 

actuelle et de la gestion de nos portefeuilles. Il n’est pas destiné à fournir des renseignements précis sur la firme et 

ses activités. Toute valeur mobilière mentionnée dans le présent bulletin est présentée à titre d’information seulement. 

Les titres peuvent changer à tout moment. Les renseignements factuels sont issus de sources jugées fiables, mais nous 

ne pouvons garantir leur exactitude, leur exhaustivité ou leur interprétation. Les informations et les opinions exprimées 

dans le présent bulletin sont celles de Gestion Pembroke Ltée. Ces informations sont à jour uniquement à la date 

indiquée dans ce document et peuvent changer sans préavis. Ces informations ne constituent pas et ne doivent pas 

être interprétées comme des conseils ou des recommandations d’investissement en matière de valeurs mobilières. Elles 

ne constituent pas non plus une offre de valeurs mobilières ou une offre de quelque nature que ce soit. 

 


